
O F F R E   D ’ E M P L O I

Responsable des finances

À propos de nous
Qvyon Technologies bâtit l’infrastructure de réalité pour l’IA physique.

Notre plateforme MIMIC™ transforme les preuves multimodales issues de capteurs du monde réel 
en environnements et en jeux de données reconstruits, mesurables et traçables, qui relient le 
développement de l’IA physique aux environnements réels dans lesquels les systèmes évoluent.

Conçue pour compléter les modèles du monde, les plateformes de simulation et les chaînes d’outils 
d’ingénierie existantes, MIMIC™ offre une base ancrée dans la réalité qui couvre le développement, 
l’intelligence des preuves et l’intelligence terrain en continu.

La technologie de Qvyon est conçue pour les applications d’IA physique dans les secteurs de 
l’automobile, des véhicules commerciaux, du transport et du ferroviaire, de la fabrication industrielle, 
de la robotique, de l’aérospatiale et de la défense.

Ce poste est une embauche fondatrice au sein de notre équipe administrative (G&A) et jouera un 
rôle déterminant dans la façon dont nous déployons notre capital, gérons notre croissance et nous 
préparons aux prochaines rondes de financement.

L’opportunité
Nous sommes à la recherche d’un ou d’une responsable des finances pour prendre en charge notre 
stratégie et nos opérations financières à un point d’inflexion critique. Avec le capital d’amorçage 
maintenant déployé, la priorité est claire : maximiser chaque dollar, bâtir l’infrastructure et la 
discipline financières d’une entreprise appelée à croître, et fournir au chef de la direction, au conseil 
d’administration et aux futurs investisseurs la visibilité nécessaire pour prendre des décisions avec 
confiance.

Il ne s’agit pas d’un rôle de coulisses. Vous agirez comme copilote financier du chef de la direction 
et partenaire stratégique de la haute direction, en traduisant la stratégie d’affaires en plans 
financiers, et la réalité financière en décisions d’affaires.

Vous serez responsable de la fonction finance de bout en bout.

Vos responsabilités

Stratégie financière et efficacité du capital

• Bâtir et maintenir le modèle financier de l’entreprise, y compris les flux de trésorerie à court 
terme, la planification d’une marge de manœuvre de 24 mois et le modèle d’exploitation 
financier à long terme

• Développer un cadre d’allocation du capital afin de maximiser le rendement du capital 
déployé

• Collaborer avec le chef de la direction sur la stratégie de financement, y compris les 
échanges avec les banques et les investisseurs, la préparation du matériel et la mise en 
place de la salle de données

• Bâtir des modèles de scénarios pour éclairer les décisions de la direction et du conseil
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Planification et analyse financières, budgétisation et rapports

• Prendre en charge le budget annuel, le cycle de reprévision trimestriel et l’analyse mensuelle 
des écarts

• Concevoir et produire les rapports de gestion mensuels, les présentations au conseil et les 
mises à jour aux investisseurs

• Bâtir des tableaux de bord d’indicateurs clés et d’économie unitaire tels que le taux 
d’épuisement des fonds, la marge de manœuvre, le CAC, la LTV, la marge brute et les 
revenus récurrents annuels, le cas échéant

• Diriger les revues d’affaires trimestrielles avec les responsables de département

Comptabilité, contrôles et conformité

• Superviser la planification budgétaire et la conformité aux plans financiers, la tenue de livres, 
la clôture de fin de mois et la préparation des états financiers avec des partenaires externes 
au besoin

• Valider la paie et superviser les comptes fournisseurs, les comptes clients et les 
recouvrements

• Concevoir et mettre en place des contrôles internes, en évoluant vers des normes prêtes 
pour l’audit

• Gérer la conformité fiscale, y compris l’impôt sur le revenu des sociétés, la TPS et la TVQ, la 
RS et DÉ et les crédits applicables

• Gérer la maximisation des crédits d’impôt à la R-D

• Maintenir le registre de capitalisation en partenariat avec la direction et les conseillers 
externes

Trésorerie et opérations

• Gérer les relations bancaires, la position de trésorerie et la politique de trésorerie

• Superviser la gestion des dépenses, les processus d’approvisionnement et les contrôles des 
fournisseurs

• Appuyer la revue des contrats d’un point de vue financier et commercial

Partenariat stratégique

• Agir comme partenaire de réflexion auprès du chef de la direction et de la haute direction sur 
la tarification, l’embauche, les investissements et les partenariats

• Appuyer la préparation du conseil et les processus de gouvernance

• Poser les bases de la future fonction finance à mesure que l’entreprise croît

Ce que nous recherchons

Exigences

• Titre de CPA, du Québec ou désignation canadienne équivalente

• 5 à 7 ans d’expérience progressive en finance, y compris une formation dans un cabinet des 
Quatre Grands ou un environnement de conseil de premier plan

• Capacité démontrée à bâtir des modèles financiers et à évoluer dans des environnements 
peu structurés

• Solides bases techniques en comptabilité, NCECF ou IFRS

• Maîtrise avancée d’Excel ou de Google Sheets et connaissance des outils financiers 
modernes

• Parfaitement bilingue, français et anglais, à l’écrit comme à l’oral
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Atouts

• Expérience de soutien aux processus de financement et aux relations avec les investisseurs

• Connaissance des incitatifs québécois tels que la RS et DÉ, les crédits d’impôt et les 
programmes d’Investissement Québec

• Exposition aux modèles de revenus SaaS, de place de marché ou d’abonnement

• Expérience des outils de gestion des capitaux propres et du registre de capitalisation

Votre profil
• Un bâtisseur ou une bâtisseuse qui crée de la structure là où il n’y en a pas

• Un sens commercial aiguisé et la capacité d’utiliser la finance pour orienter les décisions

• Un fort sentiment de responsabilité et une grande imputabilité

• Une communication claire auprès d’auditoires techniques et non techniques

• À l’aise de prendre des décisions avec de l’information incomplète

Comment postuler
Faites parvenir votre CV ainsi qu’une courte note expliquant en quoi ce poste vous intéresse à 
talent@qvyon.com. Nous évaluons les candidatures en continu.

Nous souscrivons au principe de l’égalité d’accès à l’emploi. Nous célébrons la diversité et nous nous engageons à créer un  
environnement inclusif pour l’ensemble de notre personnel.

Pourquoi vous joindre à nous?
- Une entreprise guidée par sa mission, dotée de solides fondements éthiques

- Des occasions de croissance et de développement

- Un environnement de travail inclusif et collaboratif

Nos valeurs
Nous sommes guidés par nos valeurs fondamentales :

Obsession du client : Nous plaçons les clients au cœur de chaque décision.

Agir avec vélocité : Nous communiquons clairement pour nous aligner rapidement, agir avec 
détermination et maintenir l’élan.

S’approprier les résultats : Nous mesurons le succès par les résultats que nous livrons, et non par 
les tâches que nous accomplissons.

Nous recherchons des personnes qui possèdent non seulement de solides compétences et une 
riche expérience, mais qui adhèrent aussi à nos valeurs et souhaitent contribuer à une culture axée 
sur notre mission.
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